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Anmeldung und Information

Wir bitten um telefonische oder schriftliche Voranmeldung. Daraufhin 
erhalten Sie Anmeldeunterlagen von uns. Die verbindliche Anmeldung 
erfolgt durch die Rücksendung dieser Anmeldeunterlagen mit den 
entsprechenden, vollständigen Anlagen innerhalb von 14 Tagen nach 
der Voranmeldung. Sollte Ihre Anmeldung bis zu diesem Zeitpunkt nicht 
eingegangen sein, behalten wir uns das Recht vor, Ihren Platz an andere 
Interessierte zu vergeben. Entscheidend ist die zeitliche Reihenfolge der 
eingehenden schriftlichen Anmeldungen.
Innerhalb der Ausbildung können Sie Bildungsurlaub nach dem Arbeit-
nehmerweiterbildungsgesetz (AWbG) NRW beanspruchen. Alle nötigen 
Vordrucke bekommen Sie bei der Anmeldung.

Zahlungsmodalitäten

1. Die Ausbildungskosten in Höhe von 2400 EUR zahlen Sie in 10 Raten 
(01.06.2018–01.03.2019) à 240 EUR.

2. Mit einem Bildungsscheck können Sie sich 500 EUR der Ausbildung 
aus Landesmitteln finanzieren lassen. Mit einem Bildungsscheck 
zahlen Sie die Gebühr 1900 € in 10 Raten (01.06.2018– 01.03.2019) 
à 190 €. Mit Bildungsscheck ist leider keine Skontoregelung möglich.
Falls Sie Fragen zur Weiterbildungsförderung haben, rufen Sie uns an, 
wir beraten Sie gerne oder schicken Ihnen Informationsmaterial zu. 

3. Bei Zahlung der Gesamtsumme im Voraus (Eingang bis zum 
01.06.2018) gewähren wir 3 % Skonto (2328,00 EUR).

Bei Rücktritt entstehen für Sie folgende Kosten:
Bis acht Wochen vor Seminarbeginn: 26 EUR.
Weniger als acht Wochen vor Seminarbeginn: 127 EUR.
Weniger als zwei Wochen vor Seminarbeginn: 100 % der Kosten, es 
sei denn, ein Teilnehmender von der Warteliste kann nachrücken 
oder Sie stellen eine Ersatzperson. Die Rücktrittsregelung gilt auch 
bei kurzfristiger Anmeldung. Im Übrigen gelten unsere allgemeinen 
Geschäftsbedingungen.

Wir sind für Sie da

     MO, DI, DO & FR 09:00–12:00 Uhr 
     MO, DI & DO  13:00–16:00 Uhr 
In den NRW-Schulferien MO–FR    09:00–13:00 Uhr

Anerkannte Einrichtung der Weiterbildung
Adlerstr. 83 · 44137 Dortmund

Telefon 0231-5345250 · Telefax 0231-53452510
E-Mail info@kobi.de · Web www.kobi.de

Abschluss der Ausbildung

Die Ausbildung orientiert sich an den Richtlinien des DVNLP, nach be-
standenem Testing wird diese durch das Siegel des DVNLP zertifiziert. 
Sie erhalten den Titel NLP-Practitioner (DVNLP). Ihre regelmäßige 
Teilnahme ist Voraussetzung.

Ausbildungstermine

ka3402184 MO–FR, 02.07.–06.07.2018 (Bildungsurlaub)
 FR–SO, 14.09.–16.09.2018
 DO–SO, 01.11.–04.11.2018
 FR–SO, 07.12.–09.12.2018
 MO–FR, 18.02.–22.02.2019 (Bildungsurlaub)
 SA-SO, 30.03.–31.03.2019
 Bildungsurlaube: 
 MO–DO von 09:00 bis 17:30 Uhr
  FR von 09:30 bis 14:30 Uhr,
 alle weiteren Termine von 10:00 bis 18:00 Uhr
 (192 Unterrichtsstunden)
 2400 EUR zahlbar in Raten 
 Förderung mit Bildungsscheck möglich 
 KOBI-Räume, Adlerstraße 81–83, Dortmund 

Kostenloser Informationsabend

An diesem Abend stellen wir Ihnen das Ausbildungskonzept vor. Sie 
erhalten die Möglichkeit, die Trainerinnen kennenzulernen und zu 
überprüfen, inwieweit dieses Angebot Ihren Erwartungen entspricht. 
Die Teilnahme am Informationsabend garantiert keinen Platz in der 
Ausbildung.

 Sabine Runge und Regine Töpfer
ka1407185 DI, 20.03.2018 von 18:00 bis 19:30 Uhr
 Ihre Anmeldung ist erforderlich
  KOBI-Räume, Adlerstraße 81–83, Dortmund
 BERUFSBEGLEITENDE AUSBILDUNG

Juli 2018– März 2019

NLP-PRACTITIONER PLUS-
  AUSBILDUNG

zertifiziert nach DVNLP



Was ist NLP?

 ∙ NLP ist eine der effektivsten und kreativsten Kommunikationsmetho-
den, die in den letzten Jahren als ein komplexes und sehr wirkungs-
volles Kommunikations- und Selbstmanagementmodell entwickelt 
worden ist.

 ∙ Das Konzept basiert auf Erkenntnissen der modernen Gehirnfor-
schung, der Linguistik sowie der humanistischen Psychologie.

 ∙ NLP ermöglicht die direkte Erreichung angestrebter Ergebnisse durch 
effektive, leicht erlernbare sowie schnell umsetzbare Veränderungs- 
und Kommunikationstechniken.

 ∙ NLP wird sowohl im beruflichen Kontext als auch im privaten Alltag 
erfolgreich eingesetzt.

Ihr Gewinn

 ∙ Sie verbessern Ihre Kommunikation – um diese gelingender und 
positiver zu gestalten.

 ∙ Sie setzen Sprache gezielt ein – um eine empathische Beziehung zu 
anderen Menschen erfolgreich zu gestalten.

 ∙ Sie mobilisieren Ihre Ressourcen – um Ihre persönlichen Qualitäten 
auszubauen.

 ∙ Sie erleben persönliches Wachstum – um Ihr Leben selbstbestimmt 
gestalten zu können.

 ∙ Sie setzen erfolgreich Ziele – um zielorientiert zu denken und ent-
sprechend zu handeln.

 ∙ Sie steigern Ihre Flexibilität – um alternativ handeln zu können.
 ∙ Sie bauen Ihre soziale Kompetenz aus – um selbstsicher und authen-

tisch zu agieren. 
 ∙ Sie verfeinern Ihr Selbstmanagement – um Ihr Potenzial zu entwickeln 

und Konflikte zu klären sowie gewinnbringend zu lösen.
 ∙ und einiges mehr!

Inhalte der Practitioner-Ausbildung

Modul 1
Einführung: Was ist NLP? Axiome und Prinzipien Basisbausteine: Trai-
ning der Sinneswahrnehmungen,  Augenmuster erkennen. Struktur des 
Denkens wahrnehmen. Rapport-Pacing und Leading. Ziele  entwickeln 
und realisieren. 

Modul 2
META-Modell – aufmerksam, elegant und wirkungsvoll hinterfragen. 
Milton-Model – Die Kunst vager Formulierungen, hypnotische Sprach-
muster zur Veränderung von Bewusstseinszuständen. 

Modul 3
Metaphern – aus Geschichten lernen. Reframing – Die Kunst des kreati-
ven Umdeutens. Trennen von Verhalten und Absicht.  Six-Step – in sechs 
Stufen zum Perspektivwechsel. Verhandlungsreframing.

Modul 4
Logische Ebenen – Die innerliche Hierachie, Reihenfolge und Bedeutung 
der Ebenen.  Parts Party – Konferenz der inneren Anteile, Submodali-
täten – Swish. 

Modul 5
Strategie-Arbeit und Modeling. Time Line – Veränderung mithilfe der 
Zeitlinien. Ressourcenmanagement. 
Mentale Fitness – Den NLP-Werkzeugkoffer gezielt für die Stärkung von 
Stressabbau und seelischer Widerstandskraft nutzen.

Modul 6
Fast-Phobia-Cure, Testing

Das Besondere an dieser NLP-Ausbildung

In dieser Ausbildung erfahren Sie ein ausgewogenes Verhältnis von be-
wusstem und unbewusstem Lernen, das gehirngerecht vermittelt wird. 
Im Mittelpunkt steht das Erleben und Verstehen des Lernstoffes durch 
Übungen in Kleingruppen, Fallbeispiele und Live-Demonstrationen. 
Phasen von An- und Entspannung verleihen Ihrem Lernprozess Flügel. 
In dieser Practitioner Plus-Ausbildung sind die Inhalte der Basisaus-
bildung sowie ein zweitägiges Seminar Mentale Fitness eingebunden. 

Zielgruppe

Die Ausbildung richtet sich an Mitarbeitende aus Business, Pädago-
gik, Gesundheits- und Sozialwesen und alle, die ihre Kommunikati-
onskompetenz nachhaltig verbessern und erweitern wollen. 

Leitung der Ausbildung

 

         

Sabine Runge

M.A. Bildung und Medien, B.A. Bildungswissenschaft, Kauffrau, 
Mediatorin, Lehrbeauftragte, NLP-Lehrtrainerin und NLP-Lehrcoach, 
DVNLP. Fortbildungen u.a. bei Frank Farrelly, Robert Dilts, Steve An-
dreas und Richard Bandler. Seit 1999 NLP ausbildend. Langjährige 
Führungstätigkeit in der Industrie. Führungskräfteentwickelung im 
Rahmen von Coachings, Seminaren und Vorträgen für Verbände, 
Industrieunternehmen und Kliniken. Herzensthema: Frauen gehen in 
Führung. www.sr-trainings.de 

Regine Töpfer

NLP-Lehrtrainerin, DVNLP, Systemische Beraterin, SG. Seit 2001 als 
Coach für Führungskräfte, Fachbuchautorin, Kommunikations- und 
Mentaltrainerin, freiberuflich tätig für Wirtschaft und Industrie, für 
Kliniken, Forschungsinstitute und Berufsverbände. Lehrbeauftragte 
mit Schwerpunkt „Systemische Interventionen und Leadership Skills“ 
am Wittener Institut für Familienunternehmen (WIFU). www.regine-
toepfer.de


